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Cuenta Piblica 2018
Aumento o Creacién del Gasto del Presupuesto de Egresos 2019 (Etiquetado y No Etiquetado)
Articulo 18 BIS LPCGEH

Instituto de Capacitaclén para el Traba]o del Estade de Hldalgo
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“ederal 130000 Remuneraciones adicionales y 181,671.15 0.00| Estatal 110000 Remuneraciones al personal de 0.00 427,698.42
especiales caracter permanente
“ederal 1300C0 Remuneraciones adicionales y 0.00 7,080,453.85 | Estatal 120000 Remuneraciones al personal de 0.00 1,736,225.30
especlales caracter transitorio
“ederal 150000 Otras prestaciones sociales y 240.00 0.00| Estatal 130000 Remuneraciones adicionales y 0.00 0.00
econémicas especiales
“ederal 240000 Materiales y articulos de construccién 35,305.00 0.00| Estatal 130000 Remuneraciones adicionales y 0.00 4,720,302.56
y de reparacién especiales
“ederal 280000 Herramientas, refacciones y 78,359.40 0.00|Estatal 130000 Remuneraciones adicionales y 0.00 77,223.35
accesorios menores especiales
“ederal 340000 Servicios financieros, bancarios y 36,840.00 0.00| Estatal 140000 Seguridad Social 0.00] 84,816.82
comerciales
“ederal 350000 Servicios de instalacién, reparacién, 272,215.20 0.00|Estatal 150000 Otras prestaciones sociales y 0.00 0.00
mantenimiento y conservacién aconémicas
“ederal 360000 Servicios de comunicaclén social y 19,990.20 0.00 | Estatal 150000 Otras prestaciones sociales y 0.00 58,687.60
ptiblicidad sconémicas
“ederal 380000 Otros servicios generales 26,110.20 0.00|Estatal 240000 Materiales y articulos de construccién 23,141.95 Q.00
y de reparaclén
0.00 0.00|Ingresos Propios 290000 Herramientas, refacciones y 26,752.00 0.00
{accasorios menores
0.00 0.00|Estatal 290000 Herramientas, refacciones y 52,240.00 .00
accesorios menores
0.00 0.00|Ingresos Propios 310000 Servicios basicos 17,259.00 0.00
0.00 0.00{Ingrasos Propios 320000 Serviclos de arrendamiento 49,884.00 0.00
0.00 0.00|Ingresos Proplos 330000 Servicios profesionales, cientificos, 98,407.00 0.00
técnicos y otros serviclos
0.00 0.00|Estatal 340000 Servicios financieros, bancarios v 14,260.00 0.00
comerciales
0.00 0.00|Ingresos Proplos 360000 Servicles de comunicacién social y 15,600.00 0.00
publicidad
0.00 0.00| Estatal 360000 Servicios de comunicacién social y 13,327.00 0.00
publicidad
0.00 0.00|Ingresos Propios 390000 Qtros servicios generales 48,670.00 0.00
0.00 0.00|Estatal 390000 Qtros servicios generales 17,407.00 0.00
0.00 0.00{Ingresos Propios 510000 Mobiliario y equipe de administracion 581,300,00, 2,617,853.00
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Total 660,731.16 7,080,453.85 Total 958,247.95 9,722,812.06

Elabora

Lic. Justina
.Encargada de la Direccldn de Finanzas y Administraclén
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Contrataciones por Prestacion de Servicios Profesionales por Honorarios (Personas Fisicas) 2019

Articulo 72 LPCGEH

Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Hidalgo
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Cuenta Piblica 2019

Indicadoras de Resultades (Resultados de los programas de Igualdad de género)

Articulo 95 LPCGEH

Del 1 de enero al 31 de diclembre del 2019
Instituto de Capacitacién para el Trabaje del Estado de Hidalgo
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n 04-Capacitacién Laboral 40-Crganlsmes BB-Instituta de Capacitacién Fin CONTRIBUIRA INCREMENTAR LA EMPLEABILIDAD PARAEL PORCENTAJE DE PERSOMAS EGRESADAS QUE MEJORARON ASCENDENTE PORCENTAJE 132.64%
Descenlralizades para el Traba|o de| Estade DESARROLLO ECONOMICO DEL ESTADD DE HIDALGD SU SITUACION LABORAL.
de Hidalgo WMEDIANTE LOS SERVICIOS QUE EL INSTITUTO DE
CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE HIDALGO
OFRECE A LAPOBLACION.
n 04-Capacitecién Laboral 40-Orgenlsmos 56-Instituto de Cepacitacion Proposito PERSOMAS MAYORES DE 15 ANIOS EGRESAN DE LOS PORCENTAJE DE PERSONAS QUE EGRESAN CELOS ASCENDENTE PORCENTAJE 64.83 87.05 102.51% VERCE
Descentralizades pera el Trebajo del Estado SERVICIOS DE CAPACITACION QUE SOLICITARON. SERVICIOS DEL INSTITUTO DE CAPACITACION PARAEL
de Hidelgo TRABAJO DEL ESTADO DE HIDALGO
n D4-Capacitacién Loberal 40-Organismes 58-Instduto de Copacilecién COMPOMENTE | SERVICIOS DEL INSTITUTO A LA POBLACION OFERTADOS. PORCENTAJE DE SERVICIOS DEL INSTITUTOALA ENDENTE PORCENTAJE 100.00 100.00 100.00% VERDE
Descentralizades para el Trabs]o del Estedo POBLACION OFERTADOS
de Hidalgo
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CONTRISUIR A INCREMENTAR LA EMPLEABILIDAD

Cuenta Piiblica 2019
Indicadores de Resultados (Indicadores de Desempeiio}
Articulo 96 LPCGEH

Del 1 de enero al 31 de diclembre del 2019
Instituto de Capacitaclén para el Trabaje del Estado de Hidalgo

MEJORARON SU SITUACION LABORAL.
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Lozarsl Descenlralzadas Capactnckn para el PARA EL DESARROLLO ECONOMICO DEL ESTADO DE
Trabejo dal Extado de HIDALGO MEDIANTE LOS SERVICIOS QUE EL
Hidalgo INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL
E5TADO DE HICALGO DFRECE ALA POBLACION.
D4-Copacltacién 40-Organismos Go-Inattdo de Propoaio PERSOMAS MAYORES DE 15 AFlOS EGRESAN DE LOS PORCENTAJE DE PERSONAS QUE EGRESAN DELOS Gesilén ASCENDENTE | PORCENTAJE 8493 07.06 102.51% VERDE 50.00 $0.00
Lesoral Descantralzadas Capactncién pars ef SERVICIOS DE CAPACITACIGN OUE SOLICITARON. SERVICIOS DEL INSTITUTO OE CAPACITACION PARA
Trabsje oel Extado de EL TRABAJO DEL ESTADO DE HIDALGO
Hidelgo
D4-Capachacidn 40-Organismos 68-Insiitae de COMPONENTE | SERVICIOS DEL INSTITUTO A LA POBLACION PORCENTAJE DE SERVICIOS DEL INSTITUTD ALA Gasllén ASCENDENTE | PORCENTAJE 100,00 100.00 100.00% VERDE |SE EJECUTARONLOS § $158.212241.81 $131,110,540.64.
Lazaral Deicontrazados Capachacien para of OFERTADOS. POBLACION OFERTADOS SERVICIOS DEL
Trabajo del Estado de INSTITUTO: CURSQS,
Hidalgo ASESORIAS DE
EXPERTOS SES.
ROCO, INCUBACION
OF PROYECTOS Y
EATANDARES DE |
COMPETENCIAEN LOS
1% PLANTELES Y 10 |
ACCIONES MOVILES |
DEL INSTITUTC. |
Elaboré
infelc\Escamilla N\ Lle. Juglina Salines Jiménez
Directora Gensral Encarg’ o a Digfcclan ds Finanzas y Adminlstroclén




